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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
คร้ังที่ 12 ปีงบประมาณ 2565 วันที่ 12 กันยายน 2565 

ณ ห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
……………………………………….. 

ผู้มาประชุม 
1 นายปองพล วรปาณิ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
2 นางเมตตา  ลิมปวราลัย รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
3 นายจรัญ  จันทร์ดี รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) 
4 นางเพชรรัตน์  กิจสนาโยธิน รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านวิชาการ) 
5 นายปัญญา ขวัญวงศ์  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
6 นายมนู  เกตุเอี่ยม หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
7 นางสาวศุภพิชญ์  ญาณโสภณ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
8 นายณัฐพงษ์  เฮียงกุล หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ                         
9 นางสาวอัมพวัน  พุทธประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ    
10 นายพัชรินทร์  คีรีมาศทอง  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ                            
11 นางพิมลรัตน์  ช่ืนบาน     หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
12 นางสาวทิพวรรณ์  ขำโท้            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
13 นางกนกวรรณ  กลับสุข     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล         
14 นางสุภาวดี หล่อประดิษฐ์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
15 นางอภิญญา จุติตระกูลชัย หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ                      
16 นางวราภรณ์   จิโน  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก                                                    
 17 นายวัฏฏธรรม  นนทธิ หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

ผูไ้ม่มาประชุม 

 
เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 
 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ   
 1.1 การประชุมสรุปการตรวจราชการ เขตสุขภาพที่ 2 เมื ่อวันที่ 31 สิงหาคม 2565 และการประชุม
คณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 2 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก โดยภาพรวม จังหวัดสุโขทัย มีผลงานเป็นลำดับต้น ของเขตสุขภาพที่ 2 จึงขอขอบคุณทีมงานทุกท่าน        
ท่ีขับเคล่ือนให้เกิดผลลัพธ์ที่ดี สำหรับการดำเนินงานท่ีไม่ประสบผลสำเร็จ ขอให้กลุ่มงานจัดทำแผนปิดGAPในปี 2566 

1  นางนัชชา  เก่งพานิช เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน 
2 นางสาวเบญจมาศ พุ่มสุขวิเศษ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3 นางสาวทรรศนีย์  บุญมั่น  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
4  นางสาวจิราภรณ์  สุกันทา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5 นางสาวปภัสนรรน์  เพ็ชรดี นักวิชาการสาธารณสุข 
6 นายวิจิตร  โภคากร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
7 นายจารึก  นวลคำ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

1 นายวิชัย วนรัตน์วิจิตร รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
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        1.1.1 ผู้ป่วยโรคเรื ้อรัง พบ ผู้ป่วยรายใหม่สูงต่อเนื่อง  มีการกระจายผู้ป่วย NCD ไปสู่โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล ตามเกณฑ์เป้าหมาย 70:30 ให้ดำเนินการต่อเนื่อง ในปีงบประมาณ 2566  เน้นคุณภาพการ
ให้บริการในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ลดความแออัด กำหนดเกณฑ์การให้บริการ คลินิกเบาหวาน ไม่เกิน     
30 คน/วัน และคลินิกความดันโลหิตสูง ไม่เกิน 50 คน/วัน  
        1.1.2 การตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบซี ปีงบประมาณ 2565 มีผลการดำเนินงานดี โดยใน
ปีงบประมาณ 2566 เน้นการติดตามผู้ป่วยทุกรายให้สามารถเข้าถึงการรักษา และการได้รับยา ท้ังกลุ่มประชาชนและ
บุคลากร กรณีกลุ่มบุคลากร ให้นำผลการตรวจคัดกรอง ณ เดือนสิงหาคม  ใช้เป็นข้อมูลผลการตรวจคัดกรอง
ปีงบประมาณ 2566 ท้ังนี้ สำนักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 2 จังหวัดพิษณุโลก จัดทำโปรแกรม NBT สำหรับการติดตาม 
ผลการดำเนินงานไวรัสตับอักเสบซี  มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ติดตามการบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วน 
        1.1.3 การคัดกรองวัณโรค กรณี Chest X-Ray ผิดปกติ ต้องได้ร ับการตรวจด้วย TB-LAMP หรือ 
GeneXpert  ภายใน 1-2 สัปดาห์ เพื่อให้แพทย์วินิจฉัยโดยเร็ว สำหรับปีงบประมาณ 2566 ให้เน้นการแก้ไขปัญหา 
อัตราการความสำเร็จการรักษา เนื่องจากมีอัตราตายสูง การพิจารณาให้ยารักษาวัณโรคต้องคำนึงถึงความพร้อม        
ของร่างกายผู้ป่วย ทั้งนี้ ให้จัดการประชุมวางแผนการขับเคลื่อนภาพจังหวัด และจัดประชุมติดตามผลการดำเนินงาน    
ทุก 2 เดือน โดย นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จะเป็นประธานการประชุม ครั้งแรก  
        1.1.4 ระบบสุขภาพปฐมภูมิ การประเมินโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลติดดาว 5 ดาว ให้คัดเลือก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล อำเภอละ 1 แห่ง พัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์ 7 excellence ยกเว้นโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล 18 แห่ง ท่ีถ่ายโอน ไปองค์การบริหารส่วนจังหวัด ท่ีจะต้องกำหนดหลักเกณฑ์การติดตามระบบ
การให้บริการในปฐมภูมิ 
       1.1.5 การรับประกาศนียบัตร บุคลากรสาธารณสุขดีเด่น 10 สาขา เขตสุขภาพท่ี 2 ปี 2565 จังหวัด
สุโขทัย มอบกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จัดทำกรอบประกาศนียบัตร จำนวน 10 กรอบๆละ 60 บาท อนุมัติให้ใช้
เงินสวัสดิการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย และนำเข้าวาระก่อนการประชุมคณะกรรมการวางแผนและ
ประเมินผล เดือนกันยายน 2565  
       1.1.6 การส่งต่อผู้ป่วยศัลยกรรมประสาท  ให้โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย /สวรรคโลก /ศรีสัชนาลัย/
ทุ่งเสล่ียม / ศรีนคร  ส่งผู้ป่วยไปรักษาต่อ ท่ีโรงพยาบาลอุตรดิตถ ์ส่วนโรงพยาบาลสุโขทัย /คีรีมาศ/กงไกรลาศ/บ้าน
ด่านลานหอย  ส่งผู้ป่วยไปรักษาต่อ ท่ีโรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก มอบ ประธาน CSO จังหวัดสุโขทัย และกลุ่ม
งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ จัดมหกรรม Service Plan Sharing จังหวัดสุโขทัย ปีงบประมาณ 2566  
       1.1.7 ข้อมูลตำแหน่งว่าง จังหวัดสุโขทัย มอบ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ตรวจสอบข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน กับ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ก่อนจัดส่งข้อมูลให้สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 2  
       1.1.8 งบค่าเสื่อม ส่วน10 % เขตสุขภาพที่ 2  โดยจังหวัดสุโขทัย จัดสรรให้ โรงพยาบาลชุมชน มอบ 
กลุ่มงานประกันสุขภาพ ติดตาม และส่งแผนคำขอรายการงบค่าเส่ือมให้ สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 2 
 1.2 การประชุมสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค นอกสถานท่ี ณ ห้องประชุม
วิชชาอัตศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ เมื่อวันท่ี 5-6 กันยายน 2565 มีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
      1.2.1 การทำแผน Post Covid Pandemic ท่ีปรับจากโรคติดต่อร้ายแรง เป็นโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง 
ให้จัดทำแผนรองรับท่ีชัดเจน มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ เร่งรัดการจัดทำแผน Post Covid Pandemic ให้แล้ว
เสร็จภายในเดือนกันยายน 2565 และสรุปการถอดบทเรียนการระบาด Covid-19 (เชิงการวิจัย) ตั ้งแต่วันท่ี 14 
มีนาคม 2563 ถึงวันท่ี 15 กันยายน 2565 (เริ่มต้ังแต่ cluster เซียนมวย) มอบ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ ถอดบทเรียน
สรุปผลการX-Ray หน่วยแพทย์ ปธพ.(โรงพยาบาลบางปะกอก) พร้อม รายงานนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดภายใน
เดือนตุลาคม 2565 ท้ังนี้ ผลงานสามารถตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ หรือนำเสนอในการประชุมวิชาการระดับเขต หรือ
ระดับประเทศ  
      1.2.2 การเร่งรัดการเบิก-จ่ายงบประมาณ ทุกประเภท รวมถึงงบค่าเสี่ยงภัย Covid-19 ด้วย มอบ กลุ่ม
งานบริหารทั่วไป เร่งรัดติดตาม ให้แล้วเสร็จก่อน วันที่ 30 กันยายน 2565 สำหรับงบประมาณรายจ่าย (งบลงทุน) 
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ปีงบประมาณ 2566 ให้มีการลงนามในสัญญา ภายใน ตุลาคม 2565 (งบผูกพัน) ส่วนงบประมาณรายจ่าย ปีเดียว     
ให้แล้วเสร็จ ภายในเดือน กันยายน 2565 
      1.2.3 การประชุมช้ีแจงแผนงานโครงการกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 2566 วันท่ี 29 กันยายน 2565 
ประกอบด้วย 14 แผนงาน 37 โครงการ 59 ตัวชี้วัด 
      1.2.4 การจัดตั้งคณะกรรมการ Cyber Emergency Response Team : CERT ในทุกอำเภอ เพื่อเฝ้า
ระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาทางระบบดิจิตอล  มอบ คณะกรรมการ CIO จังหวัดสุโขทัย และกลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข ขับเคล่ือนการดำเนินงาน กำกับ ติดตาม  
 1.3 การประชุมชมรมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด เมื่อวันท่ี 7 – 8 กันยายน 2565 ณ จังหวัดเชียงใหม่ โดย 
นายแพทยเ์กียรติภูมิ วงศ์รจิต ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประธานการประชุม มีประเด็นสำคัญสำหรับการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
1. Leadership : 5 ร่วม : ร่วมรู้ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ไข ร่วมรับผิดชอบ พิจารณาตามบริบท-หน้าท่ี-คน  
2. Team :  - ทีมงาน ไม่ใช่ คนเดียว - หาคนเติมเต็ม สมดุลทีม 
 - สนับสนุน ทรัพยากร     - ควบคุม กำกับ ประเมินผล 
 - ปรับตัว 
3. Plan : ให้คิดเชิงระบบ ไม่ใช่ คิดแต่กิจกรรม อย่างเดียว  
4. Decision : ให้ใช้มูลท่ีถูกต้อง มีคุณภาพเป็นพื้นฐานการตัดสินใจ 
- Data analysis ใช้ข้อมูลเป็น พื้นฐานในการตัดสินใจ  
- Gut Feeling – Group gut feeling อารมณ์ความรู้สึก ลางสังหรณ์  
- ตัดสินใจ อาจเกิดผลไม่ดีได้ แม้มีโอกาสเกิดน้อยก็ตาม 
 5. Relation : การบริหารเจ้านาย  
- เจ้านาย = ผู้มีอำนาจเหนือเรา อำนาจท่ีเราไม่มี ไม่ทะเลาะกับเจ้านาย ถ้าจะทะเลาะจริง  ๆห้ามทะเลาะซึ่งหน้าเด็ดขาด 
- ใช้อำนาจเจ้านาย ทำประโยชน์ส่วนรวม 
- เข้าใจ เข้าถึง รักษาระยะท่ีเหมาะสม ผูกและพันไมตรี (bonding) สุภาพ ให้เกียรติ  
- ลดความขัดแย้ง (ความคิด การทำงาน การใช้อำนาจ) จัดการให้เหมาะสม 
- คุยกับเจ้านายให้เป็น "เรื่องเล็ก" ช้ีแจง ให้เหตุผล ได้วัตถุประสงค์ตรงกัน 
- หมั่นรายงาน งานท่ีสำคัญอย่างรอบคอบ 
- เกื้อกูลกัน ทำนอกหน้าท่ีได้ 
6. ให้ผู้บริหาร ยึดหลัก CPR 
    C (Create)              : เป็นนักคิดท่ีดี  
 P (Positive)             : มองโลกในแง่บวก มองหาโอกาสมากกว่าอุปสรรค 
    R (Response Social) : ทำเพื่อสังคมและประเทศชาติ โดยเฉพาะในยุคท่ีโลกมีความเปล่ียนแปลง 
 1.4 ปีงบประมาณ 2565 ผู้ว่าราชการจังหวัดสุโขทัย (นายวิรุฬ พรรณทวี) พร้อมหัวหน้าส่วนราชการไดค้รบ
วาระเกษียณอายุราชการ โดย หอการค้าจังหวัดสุโขทัย ได้กำหนดจัดงานเล้ียงแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ ใน
วันท่ี 23 กันยายน 2565 เวลา 18.00 น. ณ ห้องสุโขทัย โรงแรมไพลิน ตำบลเมืองเก่า อำเภอเมืองสุโขทัย  มอบ รอง
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย (ด้านส่งเสริมพัฒนา) พร้อมหัวหน้ากลุ่มงาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
ที่ไม่ติดภารกิจเข้าร่วมงาน สำหรับค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมงาน 2,800 บาท ให้เบิกจากเงินสวัสดิการสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  มอบ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ประสาน สำนักงานจังหวัดสุโขทัย ขอรายช่ือ 
หัวหน้าส่วนราชการ ท่ีเกษียณอายุราชการ รายงานนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  
 1.5 วันท่ี 15-27 กันยายน 2565 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย เดินทางไปศึกษา อบรม  ณ ประเทศ
สหรัฐอเมริกา มอบ รก.รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย (ด้านเวชกรรมป้องกัน) รักษาราชการแทน ยกเว้น 
การอนุมัติรายการ ดังต่อไปนี้  
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 - แผนเงินบำรุงของ โรงพยาบาล 9 แห่ง 
 - แผนจัดหาวัสดุ ยา เวชภัณฑ์ อื่นๆของหน่วยบริการ  
 - หนังสือลับ เฉพาะเรื่องร้องเรียนเท่านั้น 
กรณี มีเหตุท่ีไม่สามารถตัดสินใจได้ ให้แจ้งทาง Line นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  
 1.6 วันท่ี 23 กันยายน 2565 ประชุมกรมการจังหวัดสุโขทัย มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
(ด้านส่งเสริมพัฒนา)  
 
วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 11 ประจำปีงบประมาณ 2565 วันที่ 25 สิงหาคม 2565 
    กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ในฐานะเลขานุการ ได้ส่งรายงานการประชุม ครั้งที่ 11 ประจำปี
งบประมาณ 2565 ให้คณะกรรมการบริหาร ทาง line กลุ่ม เมื่อวันท่ี 9 กันยายน 2565 จึงขอมติที่ประชุมรับรอง
รายงานการประชุม ครั้งท่ี 11 ประจำปีงบประมาณ 2565 
มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 11 ปีงบประมาณ 2565 
 
วาระที่ 3  เร่ืองติดตามจากการประชุม   
             3.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข : การเบิก-จ่ายงบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ 2565  
ตาราง สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2565 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2565 

 
 งบพื้นฐาน คงเหลือจำนวน 55,541.17 บาท  เนื่องจากรอใบเสร็จค่าสาธารณูปโภค  
ประธาน : มอบกลุ่มงานบริหารท่ัวไป เบิก-จ่าย ค่าสาธารณูปโภค ภายในวันท่ี 20 กันยายน 2565 และมอบ กลุ่มงาน
ส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิต และยาเสพติด เร่งรัดการเบิกจ่าย งบยาเสพติด (โรงพยาบาลบ้านด่านลานหอย) ให้แล้ว
เสร็จภายในวันที่ 12 กันยายน 2565 กรณีโรงพยาบาลบ้านด่านลานหอย ไม่สามารถส่งใบเสร็จภายในวันที่ 12 
กันยายน 2565 ให้กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพฯ จัดซื้อชุดตรวจยาเสพติด และเบิกจ่าย ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 16 
กันยายน 2565  
ตาราง สรุปค่าใช้จ่ายงบพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2565 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2565  

 
 ตาราง  ติดตามการเบิกจ่าย แผนงาน/โครงการ กลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ปีงบประมาณ 2565  
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มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
             3.2 กลุ่มงานบริหารทั่วไป : ติดตามความก้าวหน้างบลงทุนปี 2564 (เบิกจ่ายเหลื่อมปี) และรายงาน
ความก้าวหน้างบลงทุนปี 2565 
                  3.2.1 ติดตามความก้าวหน้างบลงทุนปี 2564 (เบิกจ่ายเหลื่อมปี) : รายงานความก้าวหน้างบลงทุน 
รายการส่ิงก่อสร้างปีงบประมาณ 2565 (ขยายการเบิกจ่ายเหล่ือมปี) ดังนี้ 
1. อาคารพัสดุ โรงพยาบาลศรีนคร (6 งวด) : ตรวจรับงวด 5 และคาดว่าจะส่งมอบงวด 6 ภายในวันท่ี 20 กันยายน 2565 
2. อาคารพักพยาบาล 24 ห้อง 12 ครอบครัว โรงพยาบาลบ้านด่านลานหอย (8 งวด) : คาดว่าจะส่งมอบงวดท่ี 5-6 
กลางเดือนกันยายน 2565 และงวด 7-8 อยู่ระหว่างดำเนินการคาดว่าจะส่งมอบไม่ทันปีงบประมาณ 2565   
                  3.2.2 รายงานความก้าวหน้างบลงทุนปี 2565 
1. รายการส่ิงก่อสร้างผูกพันข้ามป ีอาคารผู้ป่วยนอก-อุบัติเหตุ เป็นอาคาร คสล. 3 ช้ัน โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย :           
อยู่ระหว่างบริหารสัญญา งวดท่ี 1 อยู่ระหว่างบรหิารสัญญางวดท่ี 1  
ประธาน : โรงพยาบาลบ้านด่านลานหอย ให้จัดทำแผนใช้เงินบำรุง ปี 2566 งวดงานงวดเงินท่ี 7-8 
             3.3 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล : ติดตามความก้าวหน้า ตำแหน่งว่าง สสจ.สุโขทัย 

 
ประธาน : มอบ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ติดตาม 
 
วาระที่ 4  เร่ืองที่เสนอเพื่อพิจารณา  
             4.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย (ด้านวิชาการ) : กำหนดการและงบประมาณการจัดงาน
เกษียณอายุราชการ บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย วันท่ี 29 กันยายน 2565 Theme : ชุดผ้าไทย 
 
กำหนดการ การจัดงานเกษียณอายุราชการ วันที่ 29 กันยายน 2565 
เวลา 10.00 น.   -  เจ้าหน้าท่ีพร้อมกันท่ีห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน  

   สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  
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- ผู้เกษียณอายุราชการพักผ่อน เตรียมความพร้อม ณ ห้องประชุมคณะสงฆ์กงไกรลาศ 
ช้ัน 2 สำนักงานธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 

เวลา 10.30 – 11.30 น. กิจกรรมแสดง มุทิตาจิต ผู้เกษียณอายุราชการ สำนักงานสาธารณสุข จ.สุโขทัย 
- ผู้เกษียณอายุราชการเดินเข้าห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน 
- การแสดง 1 ชุด  
- รับชม VTR ผู้เกษียณอายุราชการ 
- เชิญผู้เกษียณอายุราชการขึ้นด้านบนเวที 
- ดร.นพ.ปองพล วรปาณิ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ประธานในพิธี 

กล่าวมุทิตาจิตและมอบของท่ีระลึก ให้กับ ผู้เกษียณอายุราชการ 
- รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดมอบของท่ีระลึกให้กับ ผู้เกษียณอายุราชการ 
- หัวหน้ากลุ่มงานและเจ้าหน้าที่ มอบของที่ระลึกให้กับผู้เกษียณอายุราชการ  

พร้อมถ่ายภาพ 
- ผู้เกษียณอายุราชการกล่าวแสดงความรู้สึก(5 ท่าน) 

เวลา 11.30 น. เป็นต้นไป กิจกรรมการแสดงมุทิตาจิต 13 กลุ่มงาน ณ ลานเอนกประสงค์ช้ัน 1 สำนักงานสาธารณสุข    
                                               จังหวัดสุโขทัย และรับประทานอาหารร่วมกัน 
หมายเหตุ กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
พิจารณาขอสนับสนุน งบประมาณงานเกษียณอายุราชการ วันที่ 29 กันยายน 2565 
ตาราง การประมาณการงบประมาณการจัดกิจกรรมฯ 

 
ประธาน : อนุมัติ ใช้เงินสวัสดิการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จำนวน 34,000 บาท  
 

             4.2 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข :  
1. กำหนดการและงบประมาณโครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรสาธารณสุข ปี 2565 : โครงการเสริมสร้างศักยภาพ และ
สร้างสุขในการทำงานของบุคลากรสาธารณสุข จังหวัดสุโขทัย วันท่ี  30 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุม โรงแรมสุโขทัย 
เทรเชอร์ รีสอร์ท แอนด์ สปา 
แผนผัง ภาพรวมการจัดโครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรสาธารณสุข ปี 2565 

 
 จากแผนผังภาพ จุดรับประทานอาหาร ประกอบด้วย 3 จุด ดังนี้  
1. ห้องอาหาร 1 (ห้องรับประทานอาหารเช้าของโรงแรม) รองรับผู้เข้าร่วมงาน จำนวน 150 คน  
2. ห้องอาหาร 2 (ห้องชวนชม) รองรับผู้เข้าร่วมงาน จำนวน 60 คน 
3. เต็นท์อาหาร กลางสนาม รองรับผู้เข้าร่วมงาน จำนวน 100 คน  
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แผนผัง การจัดห้องประชุมโครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรสาธารณสุข ปี 2565 

 
ตาราง กำหนดการรายละเอียดโครงการสร้างเสริมศักยภาพ และสร้างสุขในการทำงาน ฯ (ห้อง 2) 

 
รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย (ด้านส่งเสริมพัฒนา) : ของบประมาณสนับสนุนการแต่งกายของพิธีกร
และทีมต้อนรับจำนวน 11 คน คนละ 500 บาท เป็นเงิน 5,500 บาท 
ประธาน : 1. ปรับกำหนดการเปิดโครงการสร้างเสริมศักยภาพ และสร้างสุขในการทำงานฯ เวลา 08.50 น.  
             2. อนุมัติ ใช้เงินสวัสดิการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จำนวน 5,000 บาท  
2. การขออนุมัติจัดซื้อจอคอมพิวเตอร์ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข และกลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
จำนวน 2 จอ โดยใช้เงินบำรุง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
ประธาน : อนุมัติจัดซื้อจอคอมพิวเตอร์ 2 จอ โดยใช้เงินบำรุง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
 4.3 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ : ขออนุมัติเบิกค่าตอบแทน OT (COVID-19) เดือนมกราคม-มิถุนายน 2565 
โดยใช้เงินบำรุง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  
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ตาราง ค่าตอบแทน OT (COVID-19) เดือนมกราคม-มิถุนายน 2565 

ลำดับ เดือน 2565 ค่าตอบแทน OT (COVID-19) 
1 มกราคม 35,020 
2 กุมภาพันธ ์ 65,100 
3 มีนาคม 13,620 
4 เมษายน 10,500 
5 พฤษภาคม 8,820 
6 มิถุนายน 7,560 
7 ค่าเสี่ยงภัย 3,000 

รวมท้ังสิ้น 143,620 
 

ประธาน : อนุมัติ ท้ังนี้ให้รอ งบเงินกู้ Covid-19 ภายในเดือนตุลาคม 2565 กรณีไม่ได้รับการจัดสรรเงิน ให้เบิก-จ่าย
ค่าตอบแทน OT (COVID-19) เดือนมกราคม-มิถุนายน 2565 โดยใช้เงินบำรุง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
  
             4.4 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ : ขอพิจารณาจัดซื้อกล้องถ่ายภาพ สสจ.สุโขทัย โดยใช้
เงินบำรุง จำนวน 2 รายการ  ดังนี้ 
1. กล้อง LUMIX S รุ่น DC-S5 : กล้องมิเรอร์เลสไฮบริดสำหรับภาพถ่าย/วิดีโอ พร้อมตัวกล้องกะทัดรัดและน้ำหนัก
เบา เซ็นเซอร์แบบฟูลเฟรม ความละเอียด 24.2 ล้านพิกเซล มีความไวสูง มีระบบ Dual Native ISO หรือเทคโนโลยี
วงจรไฟฟ้า 2 วงจร รายละเอียดเพิ่มเติมดังเอกสารการประชุม ราคา 64,591 บาท โดยมีระบบ wifi สามารถส่งต่อรูป
ในทันทีท่ีต้องการ  
2. กล้องมิเรอร์เลสรุ่น Canon EOS R10 เซ็นเซอร์ ความละเอียด 24.2 ล้านพิกเซล รายละเอียดเพิ่มเติมดังเอกสาร
การประชุม ราคา 35,990 บาท 
ประธาน : ให้นำเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งถัดไป โดยใหท้บทวนโหมดการใช้งานท่ีครบถ้วน และ
เหมาะสม 
 

             4.5 กลุ่มงานบริหารท่ัวไป :  
1. ขอความเห็นชอบการเปล่ียนเลขท่ีหนังสือราชการ ของหน่วยงานในสังกัด (รพ./สสอ.) : รายละเอียด ดังตาราง  
ตาราง การเปล่ียนเลขท่ีหนังสือราชการ ของหน่วยงานในสังกัด (รพ./สสอ.)  

 
 

ประธาน : มอบกลุ่มงานบริหารท่ัวไป นำเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล เดือนกันยายน 2565  

2. การพิจารณาให้หน่วยงานภายนอกตัดต้นไม้ภายใน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย : จากการขอความ
อนุเคราะห์รถกระเช้าและบุคลากร องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุโขทัย ในการตัดแต่งต้นไม้และกิ่งไม้บริเวณรอบอาคาร
สำนักงานและบริเวณบ้านพักเจ้าหน้าท่ี สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย นั้น องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุโขทัย  
ได้แจ้งว่าขณะนี้รถกระเช้าและบุคลากร ติดภารกิจอื่นไม่สามารถให้ความอนุเคราะห์  จึงขอให้คณะกรรมการบรหิาร
พิจารณาผู้รับเหมาภายนอกเพื่อตัดต้นไม้ (ต้นคราง+ต้นตีนเป็ด) โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ท้ังนี้ ผู้รับเหมาจะได้ต้นไม้ท่ีตัด 
มติท ี ่ประชุม : เห็นชอบ มอบ กลุ ่มงานบริหารทั ่วไป ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2565               
มอบกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย และกลุ่มงานบริหารทั่วไป จัดหาต้นไม้ ท่ีเหมาะสมสำหรับการปลูกต้นไม้
ทดแทน 
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             4.6 กลุ่มงานประกันสุขภาพ : พิจารณาการจัดสรรเงินกันระดับประเทศ พ.ศ.2565 สำนักปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ครั้งท่ี 6 : หลักเกณฑ์และแนวทาง วงเงิน 600 ล้านบาท ดังนี้  
1. ช่วยสภาพคล่องทางการเงินหน่วยบริการ 
2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทางการเงิน 
3. สนับสนุนการจัดบริการของหน่วยบริการแก่ประชาชนตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข  
 รายละเอียดเพิ่มเติม ดังเอกสารการประชุม  
ตาราง ความกา้วหน้าจัดสรรเงินกันระดับประเทศ  ปีงบประมาณ 2565  

 
 

ตาราง การจัดสรรเงินกันระดับประเทศ งวดท้าย ปีงบประมาณ 2565 สำหรับการขับเคล่ือนงานในแต่ละจังหวัด  
เขตสุขภาพท่ี 2  

ลำดับ จังหวัด ขนาด วงเงินจัดสรร (บาท) 
1 อุตรดิตถ์ M 1,000,000 
2 ตาก L 1,000,000 
3 สุโขทัย L 1,000,000 
4 เพชรบูรณ ์ L 1,000,000 
5 พิษณุโลก XL 1,500,000 

 

มติที่ประชุม : ให้โรงพยาบาลสวรรคโลก เป็นหน่วยงานรับเงินโอน มอบ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป เร่งรัดการขอใช้เงิน 
เพื่อโอนเงินให้กับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ท้ังนี้ ต้องแล้วเสร็จ ภายในเดือนกันยายน 2565 
 
ตาราง การจัดสรรเงินกันระดับประเทศ งวดท้าย ปีงบประมาณ 2565 สำหรับการขับเคลื่อนงานในแต่ละจังหวัด          
ในเขตสุขภาพท่ี 2 แยกตามโรงพยาบาล  

 
 

มติที่ประชุม : รับทราบ  
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วาระที่ 5 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
  5.1 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ : 
1. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานไวรัสตับอักเสบ ซี  
ตาราง เป้าหมายในการคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในกลุ่มข้าราชการพนักงานราชการ  และบุคลากรอื่นๆ 
กระทรวงสาธารณสุขในจังหวัดสุโขทัย ปี 2565 

 
 

ตาราง ผลการคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในกลุ่มข้าราชการพนักงานราชการ  และบุคลากรอื่นๆ กระทรวง
สาธารณสุขในจังหวัดสุโขทัย ปี 2565 

 
ตาราง การดำเนินงานตรวจคัดกรองและดูแลรักษาโรคไวรัสตับอักเสบ ซี ของจังหวัดสุโขทัย 

 
ประธาน : มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ติดตาม บุคลากร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ท่ีพบผลการตรวจ
positive ให้เข้าถึงการรักษาโรคไวรัสตับอักเสบ โดยเร็ว และให้นำเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและ
ประเมินผล เดือน กันยายน 2565 
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2.  ผลการให้บริการวัคซีนโรคไข้หวัดใหญ่ในบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ปี 2565 
ตาราง  ผลการให้บริการวัคซีนโรคไข้หวัดใหญ่ในบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ปี 2565 

 
มติที่ประชุม : รับทราบ  
 
  5.2 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ และกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิต และยาเสพติด : รายงานผลการ
ประเมินการปฏิบัติงาน ลูกจ้างเหมาจ่ายรายเดือน ของนางสาวเจนนิษา เที่ยงตรง และนางสาวอชิรญาณ์ นัยเนตร  
รายละเอียด ดังเอกสารการประชุม  
ประธาน : มอบ หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ /กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิต และยาเสพติด และกลุ่มงาน
ที่มีลูกจ้างจ้างเหมา รายงานผลการประเมินลูกจ้างเหมา ไปยัง กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันที่ 12 
กันยายน 2565 ทั้งนี้ ให้ใช้แบบฟอร์มการประเมินพนักงานกระทรวง มอบ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคลจัดทำ
ข้อมูลลูกจ้างจ้างเหมา สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
 
  5.3 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ : โครงการแสงนำใจ ไทยท้ังชาติ เดิน วิ่ง ปั่น ป้องกันอัมพาต ฯ จ.สุโขทัย 
ตาราง เป้าหมายกิจกรรม เดิน วิ่ง ปั่น จังหวัดสุโขทัย ณ วันท่ี 30 ตุลาคม 2565  

 
ตาราง ผู้ร่วมกิจกรรมออกกำลังกาย ระดับเขตสุขภาพท่ี 2 

 
 

กำหนดจัดการประชุมคณะกรรมการอำนวยการและคณะทำงาน วันท่ี 21 กันยายน 2565  เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
ประธาน : ให้นำเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล เดือนกันยายน 2565   
มติที่ประชุม : รับทราบ 
วาระที่ 6  เร่ืองอื่น ๆ 
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  6.1 กลุ ่มงานควบคุมโรคติดต่อ : การกำหนดเป้าหมายการปฏิบัต ิงาน ในปีงบประมาณ 2566  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ท่ีถ่ายโอนไปองค์การบริหารส่วนจังหวัด จำนวน 18 แห่ง ให้กำหนดกลุ่มเป้าหมาย
ประชากร ในการขับเคล่ือนงาน อย่างไร 
ประธาน : ใหร้อแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจน จากส่วนกลาง  
 

    6.2 กลุ ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิต และยาเสพติด : แนวทางการจัดสรรงับ PPA ประจำปี
งบประมาณ 2566 
ตาราง สรุปการจัดสรรงบประมาณ PPA งบประมาณ 2566 

 
แนวทางในการดำเนินการของสำนักงานเขต 2 
1. ให้มีคณะทำงานเพื่อทำหน้าที่ว ิเคราะห์สถานการณ์การเข้าถึงบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคของ
ประชาชน ในภาพรวมระดับเขตหรือจังหวัด จัดลำดับความสำคัญ กำหนดหัวข้อหรือประเด็นบริการและประชากร
กลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการเร่งรัดให้เข้าถึงบริการ โดยเสนอคณะอนุกรรมการหลักประกันสุขภาพระดับเขตพื้นท่ีพิจารณา
ให้คำแนะนำหรือความเห็นประกอบการพิจารณา (จังหวัดสุโขทัย ทำหนังสือขอเพิ่มรายชื่อคณะทำงาน คือ เพิ่มเติม 
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข) 
2. ประกาศให้หน่วยบริการ หน่วยงานหรือองค์กรฯ ท่ีสนใจ จัดทำโครงการบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคใน
ระดับเขตหรือระดับจังหวัด เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
3. ให้มีคณะทำงานเพื่อทำหน้าที่พิจารณาวิเคราะห์กลั่นกรอง โครงการที่เสนอ ตามความจำเป็นทางสุขภาพภายใต้
ประเภทและขอบเขตบริการของบริการสาธารณสุข ด้านสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  ทั้งนี้ การดำเนินงาน
จัดบริการให้คำนึงถึงการเข้าถึงบริการของประชาชนสิทธิหลักประกันสุขภาพต่าง ๆ ท่ียังเข้าไม่ถึงบริการ 
สรุปประเด็นปัญหาสุขภาพเขตสุขภาพที่ 2  
ปัญหาที่ 1 : ปัญหาอนามัยแม่และเด็ก เน้นลดการเสียชีวิตของมารดาและปัญหาพัฒนาการเด็ก 
ปัญหาที่ 2 : ฆ่าตัวตาย 
ปัญหาที่ 3 : โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs)  
โดยให้ จังหวัดนำประเด็นปัญหา 3 ปัญหา และ/หรือปัญหาของจังหวัด 1-2 ปัญหา ไปพิจารณาจัดทำโครงการตาม
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร โดยจัดทำเป็นโครงการระดับจังหวัด จังหวัดละ 3-5 โครงการ 
ประธาน : จังหวัดสุโขทัย ให้ขับเคล่ือนงานใน 4 ประเด็นปัญหา โดยใช้งบ PPA รายละเอียดดังนี้ 

ลำดับ ปัญหา กลุ่มงานรับผิดชอบ 
1 ปัญหาอนามัยแม่และเด็ก (ลดการเสียชีวิตของมารดาและปัญหาพัฒนาการเด็ก ส่งเสริมสุขภาพฯ 
2 ฆ่าตัวตาย ส่งเสริมสุขภาพฯ 
3 โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
5  เด็กจมน้ำ ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
4 TB ควบคุมโรคติดต่อ 

 มอบ กลุ่มงานที่ได้รับผิดชอบ จัดทำโครงการและรายละเอียดการใช้งบประมาณ รายงานนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัด วันที่ 13 กันยายน 2565 ช่วงบ่าย ทั้งนี้ ต้องเป็นโครงการที่นำไปสู่การแก้ไขปัญหา ไม่เน้นการ
อบรม ไม่ซ้ำซ้อนกับงานประจำในพื้นที่  มอบ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข เข้าร่วม และประสาน สปสช.
เขต 2 พิษณุโลก ตรวจสอบระเบียบการใช้งบประมาณ PPA  ปี 2566  
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    6.3 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข : ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผน และ
ประเมินผล ครั้งท่ี 9/2565 วันท่ี 30 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมโรงแรมสุโขทัย เทรเชอร์ รีสอร์ท แอนด์ สปา 

วาระที ่ หัวข้อเรื่อง ผู้รับผิดชอบ 

วาระก่อน
การประชุม 
 
 

1. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี กับ นายแพทย์พงศธร เหลือหลายที่ได้รับการแต่งตั ้งให้ดำรง  
ตำแหน่งนายแพทย์เชี่ยวชาญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีนคร 
2. มอบประกาศนียบัตร บุคลากรสาธารณสุขดีเด่น 10 สาขา เขตสุขภาพที่ 2 ปี 2565  
3. มอบโล่รางวัลสถานประกอบกิจการต้นแบบการดำเนินงานมาตรการป้องกันควบคุมโรค    ใน
พ้ืนที่เฉพาะ (Bubble and Seal) ระดับดีมาก  
6. ประกาศเกียรติคุณผลการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น ระดับอำเภอ  
7. วีดีทัศน์นำเสนอผลงานด้านสาธารณสุข ประจำเดือนกันยายน 2565 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
 
กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพฯ 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 

1. เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
2. เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2565 
 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 

3. เรื่องสืบเน่ือง/ติดตาม จากการประชุมคร้ังที่แล้ว 
3.1 ติดตามความก้าวหน้างบลงทุน 2564 / 2565 
และรายงานความก้าวหน้างบลงทุน ปี 2566 
3.2 การตรวจสุขภาพเจ้าหน้าท่ี จังหวัดสุโขทัย 
3.3 ติดตามการส่งข้อมูลทันเวลา ในระบบ HDC 

 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพฯ 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 

4. เรื่องเพือ่ทราบ   
4.1 ผู้บริหารงานของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
     4.1.1 รก.นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)   
     4.1.2 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสรมิพัฒนา) 
     4.1.3 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) 
     4.1.4 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านวิชาการ)  
 

 
 
นพ.วิชัย วนรัตน์วิจิตร 
นางเมตตา  ลิมปวราลัย 
นายจรัญ จันทร์ดี 
นางเพชรรัตน์  กิจสนาโยธิน 

 

4.2 โรงพยาบาลทั่วไป 
4.3 โรงพยาบาลชุมชน 
4.4 สาธารณสุขอำเภอ 
4.5 กลุ่มงานต่าง ๆ ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
     4.5.1 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานไวรัสตับอักเสบ ซี และวัณโรค 
     4.5.2 รายงานผลการดำเนินงานพัฒนาสถานบริการตามนโยบาย EMS /รายงานผลการ
ดำเนินงาน covid free setting 
     4.5.3 การเปลี่ยนเลขที่หนังสือราชการ ของหน่วยงานในสังกัด (รพ./สสอ.) 

 
 
 
 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
กลุ่มงานอนามัยสิ่งเวดล้อมฯ 
 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

5. เรื่องเพือ่พิจารณา 
5.1 พิจารณาค่าตอบแทนเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกรที่ปฏิบัติงานฯ 

 
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

6.  เรื่องอื่นๆ  
 

ประธาน : วาระก่อนการประชุม การกล่าวรายงาน การมอบโล่/เกียรติบัตร ต้องกระชับ ได้ใจความ 
 

ปิดประชุม :  เวลา 16.30 น. 
 

                จิราภรณ์  สุกันทา                                                ศุภพิชญ์ ญาณโสภณ 
            (นางสาวจิราภรณ์  สุกันทา)                                    (นางสาวศุภพิชญ์ ญาณโสภณ)      
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
                 ผู้บันทึกรายงานการประชุม                                      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 




